
 

   ２０２６年４月新卒採用 

看護師さん募集要項 
                                          

募集事項： 看護師 

 

募集人数： １０名 

採用日：  ２０２６年４月１日 

 

試験日：  随時 ２０２５年 1月～７月 

※定員に達し次第締め切ります。 

      ※一次試験が合格となりましたら、また別の日に二次試験（面接試験） 

       を行います。   

 

選考方法： 書類選考後、一次試験筆記試験（小論文、適性検査）、二次試験面接 

 

応募資格： ２０２６年３月に養成機関を卒業し、看護師免許取得見込みの方 

      夜勤のできる方 ２交替制勤務 

 

応募方法： 履歴書（写真貼付）と成績証明書、卒業見込証明書、 

健康診断結果（コピー）を郵送またはご持参ください。 

持参の場合には担当課 総務課までご連絡をお願いいたします。 

※一次試験及び二次試験のご案内をメールにて送付しますので、  

履歴書の連絡先もしくは欄外にメールアドレスの記載をお願いします。 

 

待  遇： キッコーマン株式会社の正社員 

 

給与ほか： ４年卒初任給（２０２４年度実績） 

職種 基準内賃金 主要手当 合計 

看護師 ２41，110円 92，200円 333，310円 

 

通勤費別途支給（電車：通勤定期代、車：通勤距離に応じた金額）  

主要手当：昼食費補助、夜勤手当（4回）、時間外手当（10時間）概算 

諸手当：家族手当(扶養)、保育手当、学童保育手当、出産一時金など 

昇給年１回  賞与年２回  

退職金制度：有（勤続１年以上）一部確定給付企業年金、確定拠出年金制度あり 

 

勤務時間：二交代制 

日勤： 8時 30分 ～ 16時 45分 ※休憩 ５０分 

夜勤：16時１５分 ～ 翌９時 00分 ※休憩１１５分 

 



 

休日・休暇： 日曜日、祝日、その他病院の定める日（夏季・年末年始） 

       20２４年度個別設定休日（年間４４日） 

夏季     20２４年 8月 13日～15日（3日間） 

       年末年始    20２４年 12 月２９日～20２５年 1月５日（８日間） 

年間休日合計 １１８日 

※上記年間休日合計１１８日の他に年次有給休暇（初年度１２日、 

最大２０日）やその他特別休暇があります。 

 

福利厚生： 

【暮らし】 

福利厚生メニュー制度、社宅・独身寮貸与、住宅融資制度、保養所、体育館、総合病院など 

【多様な働き方】 

育児・介護休職制度、ボランティア休職制度、配偶者帯同休職制度、時差勤務制度な

ど 

【資産形成】 

社員持株制度・財形貯蓄 

【保険】 

雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金 

【その他】 

福利厚生サービス、職場のコミュニケーション補助、旅行会補助など 

 

 

お問い合わせ： 総務課 南原 

        電話番号 ０４－７１２３－５９１１ 

        お気軽に病院見学・インターンシップへお越しください。 

 

 

 


